
 

Buurtsportwerker m/v ca. 10 uur  per week 

 

Doel van de functie 

De gemeente Veldhoven gaat in de periode november 2008 tot en met december 2011 

uitvoering geven aan het project ‘Uitdagende Jongeren’ in het kader van de BOS-impuls 

(Buurt-Onderwijs-Sport). Dit BOS-project heeft als deelprojecten buurtsport, 

preventiemethodiek (project waarbij normen en waarden naar voren komen), de ultieme 

uitdaging (project waarbij jongeren aan een sportief doel gaan werken) en whoZnext 

(project waarbij jongeren zelf activiteiten organiseren). 

 

Hoofdtaken (uitvoerder, organisator) 

• Je organiseert sport- en bewegingsactiviteiten en voert deze uit. Je werkt volgens 

een plan van aanpak. 

• Je vertaalt de doelstellingen van sportbuurtwerk en maakt daarbij een programma 

voor sport- en bewegingsactiviteiten voor jongeren van 11 tot 19 jaar. Je bent 

verantwoordelijk voor het maken van de activiteitenplanning. En je bepaalt tevens 

de richting van de activiteiten. 

• Je activeert deelname aan en begeleidt deelnemers van sport- en 

bewegingsactiviteiten in de buurt/wijk.  

• Je motiveert en zet mensen aan tot deelname aan activiteiten. Je oefent invloed 

uit op het (sporttechnisch) functioneren van mensen. Je handhaaft de regels en 

omgangsvormen. Je creëert activiteiten en je stimuleert informele contacten. 

• Je stimuleert actieve participatie van buurtbewoners bij de organisatie van sport- 

en bewegingsactiviteiten. Je moveert en zet mensen aan tot activiteit. Je oefent 

invloed uit op het functioneren van mensen. Je staat mensen bij bij het uitvoeren 

van de activiteiten (maar neemt niet over). 

• Je werft deelnemers voor sport- en bewegingsactiviteiten en ontwikkelt 

promotiemateriaal.  

• Je geeft publiciteit aan het buurtsportwerk. Je bent de promotor en voorlichter. 

• Je bevordert de kwaliteit van buurtsportwerk activiteiten. 

• Je initieert, onderhoudt contacten en werkt samen met relevante partijen. 

• Je levert een bijdrage aan de ontwikkeling van beleid buurtsportwerk. 

 

Functie-eisen 

• MBO-opleiding, bijvoorbeeld CIOS, ROC Sport & Bewegen; 

• Werkervaring op het gebied van sport en of sportbuurtwerk; 

• Affiniteit met sport 

• Kennis en ervaring op het gebied van sport- en beweegprojecten; 

• Affiniteit met de doelgroep jongeren 11 – 19 jaar. 

 

Profiel 

• Goede communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk; 

• Oog voor samenwerken; contacten leggen en netwerken;  

• Je bent in staat om de behoeften van de doelgroep helder te krijgen. 

• Je bent sterk in het organiseren, realiseren en het begeleiden van sport- en 

bewegingsactiviteiten. (Sterk ontwikkeld organisatievermogen;) 

• Je bent sterk in het motiveren en enthousiasmeren van mensen. 

• Praktische en resultaatgerichte instelling; 

• Flexibele professionele werkhouding en inzetbaarheid; 

• Je werkt binnen kaders en richtlijnen en je kan de verantwoording van 

werkzaamheden goed onderbouwen. 

 

 

 

 

 



Ambulant jongerenwerker met affiniteit sport m/v 

20 uur per week* 

 

∗ Onze voorkeur gaat uit naar een combinatie met de vacature van Sportservice 
Noord-Brabant.   

 

 

De ambulant jongerenwerker wordt een onderdeel van het team Jeugd van Stimulans. 

Alle tiener- en jongerenwerkers van Stimulans hebben naast accommodatiegebonden 

taken ook taken op straat en op andere plekken waar jongeren te vinden zijn. 

 

De werkzaamheden 

Het leggen van contacten met de doelgroep op straat en op school en het signaleren van 

wensen, behoeften en problemen. Daarnaast contact leggen met ouders en 

omwonenden. Het vormgeven en het uitvoeren van activiteiten die aansluiten bij de 

wensen en ambities van de doelgroep, met name op het gebied van sport en spel. 

Daarnaast ook het ontwikkelen/uitvoeren van activiteiten en projecten, die een bijdrage 

leveren aan de geformuleerde doelstellingen. Signaleren en rapporteren van de 

ontwikkelingen op straat. Tenslotte kunnen inspelen op de maatschappelijke 

ontwikkelingen.  

 

Functie-eisen 

- Een relevante opleiding op HBO niveau . MBO met deeltijd HBO-traject is ook 

bespreekbaar. 

- Ruime aantoonbare ervaring met jongeren op een outreachende manier. 

- Affiniteit met sport. 

- Effectieve teamwerker die ook goed zelfstandig kan werken. 

- Bereidheid om op onregelmatige tijden te werken en in het weekend. 

- In staat om samenwerking aan te gaan en te bevorderen. 

- Kunnen motiveren en stimuleren van de doelgroep. 

- Kan aansluiten bij de doelgroep, heeft lef en geeft niet snel op. 

- Herkend zich in de volgende competenties: klantgericht, kwaliteit- en 

resultaatgericht, initiatiefrijk en creatief. 

 

Positie 

Je komt in dienst van de Stichting Stimulans en je komt in Team Jeugd te zitten. De 

inhoudelijke aansturing vindt plaats door de teamcoördinator van Team Jeugd. 

 

Wat hebben we te bieden 

- Inschaling en arbeidsvoorwaarden conform de CAO welzijn, functiecode SCW-3. 

- Een aanstelling voor een jaar, bij gebleken geschiktheid wordt het contract van 20 

uren per week omgezet in een vast dienstverband. 

 


